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RationalisierungsmafSinahme mit Etikettenschwindel
Pressemitteilung zu den Kiindigungen bei Asklepios Bad Télz

Mit der Kiindigung aller Stationshilfen in der Stadtklinik Bad Tolz entlarvt sich der Klinikkonzern
Asklepios wieder einmal als skrupelloser und profitgieriger Geschaftemacher im Gesundheitswe-
sen. Die vorgeschobene Begriindung des Konzerns, eine Gesetzesanderung habe diese Kiindi-
gungen notwendig gemacht, weil ,,im Pflegebudget nicht alle Berufsgruppen erfasst” seien, ist
eine Irrefiihrung der Offentlichkeit, ein Etikettenschwindel.

Die Wabhrheit ist: Unverandert werden alle Krankenhausangestellten von den Krankenkassen
finanziert. Nach wie vor also auch die Stationshilfen. Geandert und verbessert hat sich mit dem
Pflegepersonalstarkungsgesetz die Finanzierung von Pflegekrdften am Bett. Diese werden seit
2020 dber ein eigenes Budget vollstiandig kostendeckend und ohne Budgetdeckelung refinan-
ziert. Anders als alle anderen Krankenhausbeschaftigten, die Gber die duRerst knapp kalkulierten
Fallpauschalen nach dem deutschen DRG-(Diagnosis Related Groups)-System finanziert werden.

Asklepios versucht also, die Tatigkeiten der Stationshilfen zu den Kraften aus dem besser ausge-
statteten Pflegebudget zu verschieben und das Geld fiir die Stationshilfen zu sparen, um mehr
Gewinn zu machen. Mit dem Extrabudget fir Pflegekrafte sollte aber der betriebswirtschaftliche
Anreiz gesetzt werden, hier nicht langer Stellen einzusparen, sondern zusatzliche Fachkrafte
einzustellen. Expert*innen im Gesundheitswesen sind sich langst dariber einig, dass sich ohne
eine Verbesserung der Arbeitsbedingungen keine zusatzlichen Arbeitskrafte fiir die Pflege finden
lassen werden.

Fiir die Gesellschaft, fur die Patient*innen sind Pflegekrafte relevant, fiir Asklepios der Gewinn.
Anstatt die in der Corona-Pandemie (iberlasteten Pflegekrafte zu entlasten, entldasst Asklepios
die Hilfskrafte, die pflegerische Hilfstatigkeiten (ibernehmen. Betriebswirtschaftlich zahlt sich die
profitorientierte Unternehmensstrategie aus: Asklepios steigerte seinen Gewinn (vor Zinsen,
Steuern, Abschreibungen und Amortisationen - EBITDA-Marge) im Jahr 2019 auf 13,1%. Die fi-
nanziellen Spielrdume, die Stationshilfen weiter zu beschaftigen, sind also vorhanden.

Der vdaa fordert seit langem gemeinwohlorientierte Strukturen im Gesundheitswesen. Dafir
braucht es die Wiedereinfiihrung des Prinzips der Kostendeckung fiir Krankenhaus-
Betriebskosten und alle Berufsgruppen im Krankenhaus sowie ein Gewinnverbot fir Kranken-
haustrager, wie es bis 1985 bestanden hat. Profitmacher wie Asklepios gehdren aus dem Ge-
sundheitswesen vertrieben.

Wir fordern von Asklepios die Weiterbeschdiftigung aller Stationshilfen in der Stadtklinik Bad
Télz! Die Bevélkerung hat ein Recht darauf, dass ihre Beitriige der Gesundheitsversorgung zu-

gutekommen und nicht die Taschen von Kapitalinvestoren fiillen.

Dr. Peter Hoffmann (Mitglied im erweiterten Vorstand des vddd)
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